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. Start TZA Groningen (oprichting juli 2022 en start september 2022) Jordi This Willeke
. Gezamenlijk hebben we nu al ruim 40 leden vanuit zorg, onderwijs, wonen en overheid @ S
. Met regionale accentverschillen werken TZA Drenthe en TZA Groningen waar het kan intensief samen : ‘._ Y
. Met de andere drie TZA-regio’s werken we samen aan de bovenregionale thema'’s ?\9. ’:‘:'
. Beproefd concept voor de TZA Proeverijen en jaarlijks event Lieke Bernice
. Deelname aan samenwerkingsverbanden zoals Noordelijk Platform Zorgtechnologie (NPZ), Sterk Techniek Onderwijs (STO),

Groninger Zorgakkoord (GZA) en Groninger Kracht

.

. Inspireren en kennis delen tijdens beurzen en evenementen zoals GZA, Cosis, ZZWD, Westerkim, Gemeente Assen, Derkshoes, De Hoven,
: Alzheimer Café, Netwerk Dementie Drenthe, ROC Menso Alting and counting ... !
. Een succesvolle samenwerking in het ecosysteem Health Noord. Om de innovatiekracht van de regio verder te versterken hebben we met

elkaar een flinke subsidie ontvangen voor de uitvoering van ons programma

Living Lab

5O

Kenniskring bestaat uit een groep enthousiaste leden (10 in Groningen en 15 in Drenthe)

Kenniskring leden komen elke maand bij elkaar op locatie van verschillende leden

Opzetten van (nieuwe) beleeflocaties met elk zijn eigen thema (3 voor Groningen en 1 voor Drenthe)

De ProbeerService heeft meer dan 25 producten (+ uitbreiding dit jaar) en er wordt volop geleend. Professioneel beheerd door Cosis Travelcare

Wekelijks inspiratie-sessies en informatie-sessies bij leden en netwerk-initiatieven

Samen met leden gestart met het testen van producten m.b.v. de Weten Wat Werkt Methode

Academie

O

Kenniskring Academie bestaat uit ruim 25 enthousiaste leden (en groeiende)

.
. Kenniskring leden komen om de maand live bij elkaar op locatie van verschillende leden
. Verdiepende behoefteanalyse voor scholing zorgtechnologie samen met het werkveld
. In gezamenlijkheid met de onderwijspartners (door)ontwikkelen scholingen
. Partner in diverse projecten zoals kanslijnen VG en Robotica-project
. Ontwikkelen sociale kaart rondom technologie en zorg van (en voor) de regio
. Oriéntatie op samenwerking en toekomstmogelijkheden binnen het terrein van Medtech
. Onderzoeken mogelijkheden ontwikkelen leerwerkplaatsen samen met de beleeflocaties
3 Samen met andere TZA-academies uitwerken methodieken t.b.v. leren, ontwikkelen en implementeren van zorgtechnologie binnen onderwijs en
werkveld
E Trainingen Introductie Zorgtechnologie verzorgd voor diverse leden
Onderzoek
M (Multidisciplinaire) studentenprojecten in diverse regio’s. ‘Werkplaatsen’ in gemeenten Hogeland, Eemsdelta, Emmen, Meppel en Westerveld
é Inzet studenten en docent-onderzoeker in Robotica-project De Zijlen (Robot Temi)
. “Care about IT": stimuleren van studenten, docenten en professionals om een veranderde mindset te ontwikkelen d.m.v. 21 century skills
¢ Begeleiden Verwonderteams en kortlopende onderzoeken van studenten bij TZA leden
f Lopende projecten zoals Triage-app, Empowering Nurses-Empowering Patients, MoodSense en Valtes
é Studenten die bijdragen aan de Weten Wat Werkt Methode
.

Opstart gezamenlijke kenniskring onderzoek Drenthe en Groningen (bepalen visie en opdracht)




